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Quem sente o ritmo entende a danca.
N&o dance como quer 0 Santander, o Banesprev e a Cabesp.

BANESPREV INFORMA:

Orientacgdes para a Assembleia Geral Ordinéria e para
as EleicGes Banesprev 2023.

Para acessar, clique no link www.banesprev.com.br:

Guia de Votagao:
Nesse guia, vocé encontrara todo 0 passo a passo e,
as orientacfes pertinentes ao processo de votagdo,
com relacéo aos 02 (dois) eventos previstos:

e Assembleia de Prestacdo de Contas; e

o Eleicéo para os Colegiados.

o Sistema E-Voto para a Assembleia Ordinaria
Geral, para a aprovacdo da prestacdo de
contas, cujas credenciais de acesso (login e
senha) serdo enviadas, para o seu email
cadastrado no Banesprev, no dia 05 de julho
de 2023.

e Sistema E-Voto para a Eleicdo Estatutaria,
para votacdo para o0s Colegiados, cujas
credenciais de acesso (login e senha) serdo
enviadas, para o seu email cadastrado no
Banesprev, no dia 06 de julho de 2023, pelo
usuério.

Com o intuito de orienta-lo — ainda mais — nesse
processo de votacdo, segue adiante informacGes
gerais e complementares:

e A senha para 0 acesso ao sistema de votagédo
ndo é a mesma de acesso ao site;

e A senha foi enviada apenas por e-mail, por
isso, € importante manter o cadastro
atualizado;

e Caso ndo identifique o recebimento, verifique
sua caixa de spam ("lixo eletronico™);

o Em caso de ndo recebimento, verifique se o e-
mail cadastrado no Banesprev esta atualizado,
se necessario, realize a alteracdo e solicite o
reenvio da senha, via Central de Atendimento
do Banesprev.

e Banesprev
Fones: 3004-1001 (Regides Metropolitanas)
ou 0800-705-1001 (Demais localidades)
E-mail:
banesprevatendimento@santander.com.br.

ELEICAO BANESPREV

Indicacéo de Voto

A Afabesp, Afaban de Curitiba, outras Afabans,
AssociacBes e sindicatos estdo unidos para as
eleicbes Banesprev 2023-2026. Orientamos 0s votos
da seguinte forma:

Se vocé é do interior paulista, litoral e outros
estados vote em:

Para Conselho Deliberativo (vote nos dois)

Walter Antonio Alves Oliveira (efetivo)

Julio Higashino (efetivo)

Para Conselho Fiscal

Claudanir Reggiani (efetivo)

Para Diretoria Administrativa

Maria Auxiliadora Alves da Silva (efetiva)
Para Comité de Investimentos (vote nos dois)
Marcia Campos (efetiva)

Dijalma Alves de Carvalho (efetivo)

Se vocé é morador de Sdo Paulo capital e Grande
Sé&o Paulo, vote em?

Para Conselho Deliberativo (vote nos dois)
Dorival Jesuino Faustino (suplente)

Adriano Takaki (suplente)

Para Conselho Fiscal

Djalma Emidio Botelho (suplente)

Para Diretoria Administrativa

Sérgio Augusto Sobrinho (suplente)

Para Comité de Investimentos (vote nos dois)
Ana Stela Alves de Lima (suplente)

Sérgio Kiyoshi Hirata (suplente)

A divisdo foi feita para que consigamos eleger todos
os candidatos que ocupardo o0s postos titulares e
suplentes e, desta forma, dificultar o acesso a
qualquer um destes postos pelos candidatos do banco.
Duas versdes dos jornais da chapa ‘Em Defesa do
Banesprev’ estdo chegando nas residéncias dos
participantes divididos por critérios geograficos.
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ASSOCIACOES DEFENDEM O VOTO NAO NA
AGO BANESPREV. VEJA OS PORQUES:
Apos analise  detalhada dos  documentos
disponibilizados pelo Banesprev, dirigentes e
técnicos das trés AssociacBes orientam votar Nao nos
trés pontos que serdo deliberados em Assembleia
Geral Ordinaria, nos dias 13 e 14 de julho pela
internet.
1-PRESTACAO DE CONTAS - Justificativa para o
voto NAO:

> Balanco de 2022 prejudicado pelo impacto da

reprecificacio dos ativos a revelia da
legislacao.

Explicacdo: Em 2019, com voto contrario dos
representantes eleitos nos colegiados do Banesprev
e posterior dendncia & PREVIC, os indicados pelo
Santander aprovaram mudar a precificacdo dos ativos
de "marcado na curva” (valor do titulo na emissdo e
valido até o vencimento) para “marcado a mercado”
(valor estabelecido pelo mercado diariamente). Tal
atitude irregular acabou por trazer volatidade e
consequente aumento de risco das carteiras e, pior,
queda na rentabilidade com agravamento do déficit
do Plano I1.

2-PROPOSTA ORCAMENTARIA E POLITICA
DE INVESTIMENTOS 2023
Justificativa para o voto NAO:

» Gasto indevido de recursos do PGA do Plano

Il para instituicdo do Plano CD.

Explicacdo: O Fundo Administrativo do Plano Il do
Banesprev sofreu deducdes irregulares de despesas
aolongo de 2022, referentes ao custeio de
divulgagdo, lives, contratacdo de profissionais,
etc. relativas as migracdes de participantes para o
Plano CD. Assim, o0 saldo apresentado
€ inconsistente.

3-PLANO DE CUSTEIO PARA 2023 (PLANO II)
Justificativa para o voto NAO:
» Balanco assinado por Diretor sem
legitimidade.

Explicacdo: O Diretor Financeiro que assina 0
balanco do Banesprev de 2022 foi contratado e ndo
eleito pelos participantes como consta do Estatuto da
Entidade registrado em cartdrio desde 2015.

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR EM FOCO
O Governo Federal instalou Grupo de Trabalho para
elaborar propostas de revisdo do sistema de
previdéncia complementar fechado.

CONTRIBUICOES EXTRAS

Sob influéncia dos novos ares nos horizontes da
previdéncia complementar fechada, a PREVIC
apresentou proposta que possibilita a suspensao até
abril de 2024, das contribuicbes extraordinarias
relativas ao equacionamento de déficits dos fundos de
pensao.

As queixas sdo muitas pelo excesso de cobrangas
extraordinarias para cobrir constantes déficits.

O QUE PODERA SER REVISTO

Entre outros, serdo analisados pelo Grupo de
Trabalho: retirada de patrocinio, rescisdo unilateral,
equacionamento de déficits, registro de titulos e
valores (a mercado e na curva), escolha de dirigentes
e conselheiros, critérios para apuracdo e tratamento
dos resultados dos planos de beneficios, auditorias
internas, transparéncia.

AFABESP PEDE IMPUGNACAO DE MEMBRO
DO GRUPO DE TRABALHO

Foi criado pelo Presidente da Republica, um Grupo
de Trabalho com a missdo de revisar pontos
referentes a Previdéncia Complementar Fechada
(Fundos de Pensao).

Esse Grupo de Trabalho gerou Subcomissbes para
tratar de temas especificos tais como RETIRADA DE
PATROCINIO E RESCISAO UNILATERAL DE
ADESAO.

Para integrar essa Subcomissdo, como membro,
consta 0 nome do atual Presidente do Banesprev que,
recentemente, enviou a PREVIC, 6 (seis) pedidos de
retirada unilateral de patrocinio, referentes a seis
planos de aposentadoria, inclusive dos Planos | e
Il do BANESPREV.

Por entender ser inadequada a participacdo do
Presidente do Banesprev, a AFABESP enviou
manifestacdo, solicitando sua IMPUGNACAO, em
virtude de haver evidente conflito de interesses.

AVISO IMPORTANTE

Mantenha seus dados pessoais, dependentes, e-mail
telefone etc. sempre atualizados na Afaban, Afabesp,
Cabesp e Banesprev.

VRS ANTE

JULHO

01 — Rivaiel Divardim

02 — Manoelina E. Ton dos Santos
06 — Wilson Roberto Olinek

12 — Rosicléa de Oliveira Ribas
17 — Neide Maria S. Oliveira

18 — José Fachim

25 — Albino Tramontina

25 — Aldemir Antonio Chiquetto
27 — Iracema Galiciano Ramos

Expediente: O Informativo Afaban é uma publicacdo mensal
distribuida interna e gratuitamente aos associados.

Supervisdo: Claudanir Reggiani — reggiani.claudanir@gmail.com
Rua Mal. Deodoro, 500 conj 72 — Curitiba - CEP. 80010-911
afabancuritiba@gmail.com - 41-99166-6161 - 41-98830-6370

www.afabancuritiba.org.br — rrrpaixao@gmail.com
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